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EJE OBJETIVO ESTRATEGIA

Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

AREA RESPONSABLE META ANUAL UNIDAD DE MEDIDA MONTO TOTAL ANUALPRESUPUESTAL

2 x x x x x x x x x x x x

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

uno

Programa integral de 

seguridad pública 

municipal

3 x x x x x x x x x x x x

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

uno Campaña

5 x x x x x x x x x x x x

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

una Campaña

6 x x x x x x x x x x x x

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

una Campaña

f.Integrar y actualizar bases de datos criminógenos, mapas de

riesgosydesplazamientos delictivosen lalocalidad.Establecer

mecanismos de coordinación con las diferentes dependencias

Federales y Estatales. 

x x uno

CIUDAD PARA 

TODOS

                                                                                                                                                 

OM022 Reducir los 

índices delictivos en 

beneficio de la 

integridad fisica y 

patrimonial de los 

Zapotlenses. d.Fortalecimientodelacorporaciónmedianteequipamientoparael

mejoramientodelestadodefuerzadelaDirecciondeSeguridad

PúblicaMunicipalmediantelaadhesiónalsubsidiodeFORTASEG

2019 (Profesionalización, Equipamiento, Homologacion Salarial,

Evaluciones de Control y Confianza, Uniformes)

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

x x x x x x x x

7 x x x x g. Implementacion del CUP (CERTIFICADO UNICO POLICIAL)

SEGURIDAD PUBLICA

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

1

4

Programa de 

equipamiento  

(Profesionalización, 

Equipamiento , 

Homologacion Salarial, 

Evaluaciones de Control y 

Confianza, Uniformes)

b.



Rediseño de los programas para la prevención social en

coordinaciónconeláreadeparticipaciónciudadanaquecoadyuve

con el áreapara laprevención deldelito através detalleres

preventivosencolonias,establecimientoscomercialesydifusióndel

plan operativo de vigilancia.

Actualizar la Reglamentacion Municipal.

EM22 Desarrollo de 

esquemas eficientes 

de Prevención del 

Delito, 

Profecionaliszando  el 

cuerpo de Seguridad 

Publica para su 

dignificación, 

privilegiando la 

participacion 

ciudadana x x x x x

10

x x

CALENDARIZACION DE LINEAS DE ACCIÓN

a.



Capacitaryasesoraranuevoselementosqueseintegranal

cuerpo de seguridad pública para la correcta aplicación de la

legislaciónMunicipal,EstatalyFederalenbeneficiodelaciudadanía

enelmarcodelrespetoalosderechoshumanosyactualizadaconel

nuevo marco jurídico federal. 

c.Impulso de la cultura del respeto a los Derechos Humanos.

Ejecutar y simplificar eficientemente los Actos Administrativos

internos, así como la atención pronta y expedita a la Ciudadanía.

100

e.ProyectodePrevenciónSocialdelaViolenciaylaDelincuencia,en

unProyectodeViolenciaEscolarquetienecomoobjetivopromover

laescuelacomoespacioseguro ylibredeviolenciatantoenel

interiorcomoenelexteriordelosplantelesescolares,pormediode

intervenciones yestrategias queayudenaprevenir yerradicarla

violenciaescolarpara generarunaculturacivicayderespetoalas

reglas y normas que rigen la convivencia.

x x x x x x x x

Dirección de 

Seguridad 

Pública 

Municipal

x x

Elementos de Seguridad 

publica certificados

100 Elementos de 

Seguridad Publica  con 

Certificacion Unica 

Policial.

 Consultar desgloce presupuestal 

2019 

x

x x x x
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