EVALUACION DE PROGRAMAS
MUNICIPIO ZAPOTLAN EL GRANDE
DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

INTRODUCCION.

En sesion extraordinaria de H. Ayuntamiento No. 09 de fecha 28 de diciembre del afio 2021, en el
Tercer Punto, fue aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio 2022. Con fundamento en la
Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios en el
articulo 31, numeral 1, fraccién IV. “Rendir a la Auditoria Superior, durante los quince dias posteriores
al término del periodo trimestral en que se ejerza el presupuesto respectivo, el informe de avances
de gestién financiera, por el periodo comprendido del primero de enero al treinta de junio del
ejercicio fiscal en curso, y a més tardar el dia Ultimo de febrero, el informe anual de gestidn financiera
por el periodo comprendido del primero de julio al treinta y uno de diciembre del ejercicio fiscal
correspondiente.” Asi mismo con fundamento en el articulo 37 numeral 1 de la ley de Fiscalizacion
Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus municipios, dice que los informes de
avance de gestion financiera deberdn contener cuando menos: |.- El flujo contable de ingresos y
egresos semestral o trimestral, seguin corresponda al ejercicio del presupuesto. Il.- El avance del
cumplimiento de los programas con base en los indicadores estratégicos aprobados en el respectivo
presupuesto. lll.- Los procesos concluidos y IV.- La evaluacion y en su caso, reformulacion de los
programas. Por lo anterior el Municipio de Zapotldn el Grande Jalisco, presenta el primer informe de
Avance y Gestion financiera del periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio del afio 2022.

En Congruencia con el articulo 36.1. Las entidades fiscalizables, en complemento al informe de avance
de la gestion financiera, deberdn integrar un informe anual de desempefio en la gestion, el cual
debera contener cuando menos. Evidencia sobre los logros e impactos generados en funcién a los
objetivos estratégicos propuestos para el sector especifico en el mediano plazo, de conformidad con
el Sistema de Evaluacion del Desempefio; y |l. Las metodologias utilizadas para evaluar, recabar y
analizar informacién con criterios explicitos de interpretacion de resultados.

En el contexto anterior y de acuerdo al Plan Municipal de Gobernanza Y Desarrollo de Zapotlan el
Grande, Jalisco. 2021-2024 Visién 2030. que de conformidad a los articulos 15 fraccién VI, 77 fraccion
I, 'y V, 80 Fraccion VIl y 86 de la constitucion Politica del estado Libre y Soberano de Jalisco y sus
Municipios, articulos 11y 40 fraccién Il de la Ley de Gobiernoy Administracion Publica del estado de
Jalisco, que instituyen de manera vinculada el implementar un sistema de planeacién democrética
para el desarrollo, donde se imprima solidez , permanencia y equidad al crecimiento la economia, la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales y culturales contenidos en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, en particular la del Estado, teniendo el Ayuntamiento la
facultad de expedir Reglamentos, disposiciones administrativas para organizar la Administracion
plblica Municipal. Asi como, derivado de la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco
y sus Municipios articulos 45 y 46, estableciendo el contar con un Plan de Desarrollo y Gobernanza




precisando objetivos, estrategias, metas e indicadores que coadyuven al desarrollo integral del
Municipio a corto, mediano y largo Plazo, se realiza el siguiente informe:

RESULTADOS DE GESTION:

INGRESOS: Respecto a los ingresos se estimaron ingresos para el ejercicio 2022 por
$507°478,561.74, el presupuesto se modificd por ampliacién a $ 537°076,959.83 vy se recaudaron al
segundo semestre $ 537°076,959.83 desglosando los ingresos por Rubro se tuvieron los siguientes
resultados: al 30 de diciembre del 2022.- Impuestos. - anual modificado por este concepto $
103°427,388.78, representando el 19.26% del total de los ingresos, de los cuales se recaudaron §$
103°427,388.78 cantidad que representa 19.26% del total recaudado. Derechos; por este concepto
se estimo recaudar en el afio $ 46°931,621.48, representando el 9.25% de los ingresos y se recaudaron
$ 56’543,419.68 cantidad que representa el 10.53% del ingreso recaudado. Productos. - por este
concepto se estimd, $ 9°584,207.62 representando el 1.89% del total de los ingresos y se recaudaron
S 8'664,591.46 lo que representa un 1.61 % de recaudacién. Aprovechamientos por este concepto se
estimo recaudar $ 11’329,211.54, representando el 2.23% del total de los ingresos y se recaudaron $
9,411,924.38 lo que representa un 175 % del total recaudado. Participaciones y Aportaciones; por
este concepto se estimaron $ 325'019,944.57 representando el 64.05% del total de los ingresos s vy
se recaudaron $ 359°029,635.53 lo que representa un 66.85 %. Ingresos derivados de
financiamientos. - se estimaron por este concepto $ 25’000,000.00 representando el 4.93% del total
de los ingresos estimados y se hizo una deduccidén a $ 25°000,000.00 lo cual representa el 0.00% del
presupuesto anual aprobado. Recaudado 0.00. De los ingresos derivados de Financiamiento se habia
estimado un anticipo de participaciones por la cantidad de $ 25’000,000.00 para sufragar los gastos
de fin de afio derivados de las relaciones obrero-patronales, pero dado que la recaudacion obtenida
fue de un 5.83% mayor a lo estimado, permitié amortizar $25°000,000.00 producto de la aplicacion
de las tarifas progresivas, actualizacion de carteras vencidas en varios rubros y el incremento de
participaciones y aportaciones en razon de lo proyectado en la Ley de ingresos.

EGRESOS: El presupuesto de Egresos aprobado para el ejercicio 2022 ascendid a S
507°478,561.74 y al 30 de diciembre del 2022 se tiene un presupuesto modificado por ampliacion a $
537°076,959.83, de los cuales se ha devengado $ 532°332,882.49 representando el 99% del
presupuesto total aprobado. Objeto de Gasto del presupuesto que se devengo por capitulo: Servicios
Personales en este capitulo se presupuestaron $ 262°355,698.63 mismos que representan el 48.85%
del total del presupuesto aprobado vy se devengaron al 30 de diciembre del 2022 $262°270,227.19
lo que representa el 49.27 % del total devengado, Materiales y Suministros.- En este capitulo se
presupuestaron S 40°821,121.32 lo que representaba el 7.60% del presupuesto aprobado y se
devengaron S 40°706,280.76 lo que representa el 7.65 % , del total devengado. Servicios
Generales.- En este capitulo se presupuestaron $ 82°442,911.71, lo que representaba el 15.35% vy se
devengaron $82°442,911.71 lo que representa el 15.49 % del total devengado, Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y otras ayudas, en este capitulo se presupuestaron $53°100,730.46
lo que representaba el 9.89% del presupuesto autorizado y se devengaron $ 53°100,730.46,
representando el 9.98% del total devengado , Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, en este
capitulo se presupuestaron, $ 22°246,975.14 lo que representaba el 4.14% del presupuesto




autorizado y se devengaron $ 18°569,540.00 lo que representa el 3.49 % del total devengado,
Inversidn Publica, en este capitulo se presupuestaron $ 54°262,576.49, lo que representaba el 10.10%
del presupuesto aprobado y se devengaron $ 53°396,246.29 representando el 10.03% del
presupuesto total devengado, Deuda Publica; en este capitulo se presupuestaron $ 21°846,946.08
cantidad que representaba el 4.07% del presupuesto autorizado, se devengaron S 21°846,946.08,
cantidad que representa el 4.10%. Se mantiene un control total del gasto en relacién a los
presupuestos aprobados de cada uno de los capitulos del 1000 al 4000 y 9000 estan por debajo de lo
estimado y los capitulos 5000 y 6000 tienen incremento derivado de la ampliacién presupuestal de

ingresos excedentes y ajuste de aportaciones federales.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

DESTACAN:

La capacitacion dirigida al personal administrativo y de campo

La actualizacién de la reglamentacién municipal

La obtencién del primer lugar en trasparencia en el ranquin nacional

El proceso de actualizacién de la reglamentacion de gobernanza urbana

El Fortalecimiento del marco reglamentario ecoldgico para la preservacion del patrimonio natural
El proceso vinculacidn de la planeacion con el presupuesto en base a resultados

Consolidacién de infraestructura urbana y de equipamiento a través de la gestion de programas
Mejoramiento de la seguridad publica en el Municipio

Consolidacion de la planeacion para contingencias en asentamientos urbanos del municipio
Apoyos a la educaciodn para evitar la desercidon escolar

Sustitucion de luminarias del alumbrado publico por tecnologia LED

Coadyuvancia con el sector salud en actividades de gestion para la prevencion de enfermedades crénico
degenerativas, alcoholismo y adiccidn a enervante

1. Programas con Matrices de Indicadores para Resultados

Programa de gestion de ciudad
Programa de administracién de gobierno
Programa de innovacidn gubernamental
Programa de hacienda municipal
Programa de servicios publicos
Programa de construccion de comunidad

Programa de desarrollo econémico




Programa de seguridad publica

Programa de organismos publicos descentralizados
Programa de abatimiento de la deuda publica
Programa de ADEFAS

Programa de desarrollo agricola forestal y pecuario

Programa de obra publica en ejecucion 2022

2. Programas de gestion (sin MIR)

Programa de educacion

Programa de Infraestructura de mercados

3. Resultados a partir de indicadores de desarrollo del PMD

De acuerdo con el apartado introductorio y en congruencia con los objetivos y metas planteados para el trienio
en el Plan Municipal de Gobernanza Y Desarrollo de Zapotlan el Grande, Jalisco. 2021-2024 Visién 2030 se
resumen los logros y avances del periodo presupuestal junio 2022.

Se plantearon 5 ejes que aglutinando dreas y en consiguiente los objetivos, estrategias programas, metas e
indicadores que han hecho posible impulsar la medicién del cumplimiento para la generacion del bienestar en
la poblacién y el cumplimiento de los compromisos contraidos en la reunidn plenaria del COPPLADEMUN al
inicio de este Gobierno.

En ese contexto se expresa que los mayores impactos en la administracion publica 2021-2024 se pueden resumir
en los siguientes puntos:

INNOVACION GUBERNAMENTAL
Capacitacidn dirigida al personal administrativo y de campo con un avance de 83%

Calidad del Servicio publico con un factor porcentual de 82.6% de indicadores calificados como satisfactorios
por el INAFED.

SINDICATURA

Actualizacién reglamentaria con un avance de actualizacién del 62% del total de reglamentos municipales
UTIM

Cumplimiento de las obligaciones en materia de trasparencia en un 96%

Posicion en el Rankin nacional CIMTRA con el 1 lugar a nivel nacional

Conformacién del aviso de privacidad en tramites y servicios municipales con una ampliacidn del 80%
INGRESOS

Captacioén de ingresos municipales con un avance del 63% de cumplimiento respecto de la meta trianual del
10% comparada con el periodo 2015-2018

Recuperacidn del rezago de ingresos municipales con una recuperacion del 96% de la meta




EGRESOS

Balance Presupuestario

Nivel de deuda sostenida con una calificacidn de B1 emitida por MOODYS
Deuda Publica en descenso a un nivel del 16%

CATASTRO

Ingresos por concepto de impuesto predial con el 66% de cumplimiento respecto de la meta trianual del 10%
de aumento

Actualizacién del sistema catastral con un crecimiento del 140% por la incorporacion de cuentas en el
SICAGEM

Recuperacidn de pasivos catastrales con una recuperacién del 76% del pasivo
PATRIMONIO
Regularizacién de Inmuebles Municipales con una regularizacién al 60% del acervo de inmuebles municipales

Actualizacién de inventarios de bienes muebles municipales con una incorporacion al 100% de la totalidad de
bienes muebles municipales en el sistema contable municipal

PLANEACION Y GESTION DE PROGRAMAS

Medicién de indicadores del PMDG con una medicidn efectuada en forma trianual cumplida al 61.8%
Gestién de Proyectos con un crecimiento del 40%

MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Conservacion y mantenimiento del arbolado urbano al 83%

Reforestacidn de la cuenca con un crecimiento del 43%

Cultura ambiental con una capacitacién efectuada a la poblacion abierta del 43%

Ordenamiento territorial 60% de avance en la gobernanza y legislacion urbana

OBRAS PUBLICAS

Inversién en proyectos de mejoramiento del entorno urbano y equipamiento con un crecimiento del 40%
respecto de la meta planteada en inversién para obra publica.

MOVILIDAD

Renovacion de infraestructura urbana de movilidad 60%

Disminucion del factor porcentual de accidentes viales en 20% menos
ALUMBRADO PUBLICO

Sustitucion de luminarias del alumbrado publico por tecnologia LED avance del 30%
Ahorro en el consumo de energia eléctrica

RASTRO

Cabezas de ganado (cerdos, bovinos) sacrificadas en el Rastro Municipal capacidad instalada 88%




Certificacién TIF 30%

CEMENTERIOS

Regularizacion para espacios para inhumacion en el Cementerio Municipal 65.88%
Adquisicidn de reserva territorial para el aumento de espacios para la inhumacién 0%
ASEO PUBLICO

Toneladas de residuos sélidos confinadas en el relleno sanitario contraccién del 4%
Toneladas de residuos sélidos separados 0%

PARTICIPACION CIUDADANA

Actualizacién de asociaciones vecinales para la participacién ciudadana 92%

SALUD MUNICIPAL

Acciones preventivas de enfermedades no trasmisibles en poblacion vulnerable 45%
Atencion medica municipal poblacién vulnerable 55%

Capacitacion para prevencion de embarazos no deseados en adolescentes poblacion escolar 50%
INDUSTRIA Y COMERCIO

Unidades ecOondmicas nuevas sobre la meta propuesta 52%

DESARROLLO AGRO Y PECUARIO

Coadyuvancia para la gestion de apoyos SADER 51%

MERCADOS Y TIANGUIS

Programa de Infraestructura de mercados Remozada 100%

SEGURIDAD PUBLICA

indice de

PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

Programa gestion integral de riesgos 100%

METODOLOGIAS EMPLEADAS

la metodologia mantiene fin, propdsito y componente, asi como actividad, misma que se encuentra en
proceso de incorporacién a un sistema de software PBR. La verificacién se realizé a través evidencias
derivadas de la cuenta publica y bitdcoras de desempefio de dreas, guardando realizando comparativos con
la linea base, y la meta para obtener el nivel de avance.

1. Metodologias para recabar y analizar informacion de programas con MIR
MARCO LOGICO
1 DEFINICION DE LOS PROBLEMAS MUNICIPALES

2 ANALISISI DEL PROBLEMA




3 DEFINICION DEL OBJETIVO
4 SELECCION DE ALTERNATIVAS
5 ELABORACON DE MATRIZ DE INDICADORES

2. Metodologias para recabar y analizar informacidon de programas de gestion (sin
MIR)

El Municipio de Zapotlan el Grande, no cuenta con programas sin MIR

3. Metodologias para recabar y analizar informacion sobre indicadores del PMD

Los objetivos se encuentran alineados al Plan de Desarrollo Municipal
MARCO LOGICO

1 DEFINICION DE LOS PROBLEMAS MUNICIPALES

2 ANALISISI DEL PROBLEMA

3 DEFINICION DEL OBJETIVO

4 SELECCION DE ALTERNATIVAS

5 ELABORACION DE MATRIZ DE INDICADORES

ANEXOS.
REFERENCIAS DOCUMENTALES

Seguimiento en el Sistema Integral de Administracion EMPRESS. Y Cuenta
publica 2022
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.




MUNICIPIO ZAPOTLAN EL GRANDE
FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS

DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

] INGRESO
TITULO AMPLIACION Y AVANCE PENDIENTE DE
ESTIMADO REBUCEON MODIFICADO DEVENGADO FINANCIERO GhECaN
Impuestos 89,613,576.53 13,813,812.25 7103,427,388.78. 103,427,38878  10000%  0.00%
Cuotas y aportaciones de seguridad social - - o000 000 000 B 0.00 000%  100.00%
Contribuciones de mejora - - - o000 - o000 000 000  0.00% 10000%
Derechos - o N 46931,62148  9611,79820 5654341968 56503,41968  10000%  0.00%
Productos - ) - 958420762  919,616.16 8,664,50146  8664,501.46  10000%  0.00%
Aprovechamientos ) - B © 11,329,211.54 ) -1,917,287.16 9,411,92438  9,423,778.88  100.13% 013%
Ingresos por venta de bienes, prestacmn de servicios y otros mgresos - o 0.00 - 0760 B 000 0.00 ~ 0.00% ~ 100.00% -
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos den\@dos de la colaboracién fiscal y y fondos distintos 325,0179,734&‘57 34 009,690. 96 - 359, 029 63553 359J(172§,6§5.§37 100. 00% . 000%
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y per_lsuones y jubilaciones o 000 0.00 _ DF,i ; B ~ 0.00 0.00% ~100.00%
ingresos derivados de financiamiento 25,000,000.00 ~-25,000,000.00 _ 000 000 0.00% 100.00%
) TOTAL 507,478,561.74 29,598,398.09 537,076,959.83 537,088,814.33 __ 100.00% 0.00%
[ EGRESOS
CAPITULO AMPLIACIONES/ AVANCE  PENDIENTE POR
APROBADO (REDUCCIONES) MODiFIcAPe DEVENGADD FINANCIERO EJERCER
Servicios personales - ) 264,172,326.64 -1,816,628.01 262,355,698.63 262,270,227.19  99.97% 0.03%
Materiales y suministros B ) - 33,858,838.15 6962,283.17  40,821,12132  40,706,280.76  99.72%  028%
Servicios generales - - 83,115,096.81 67218510 82,442,911.71 8244291171  10000%  0.00%
Transferencias, asgngcm_ngs,_suﬁstdlos y otras ayudas - B - 44,720,425.92 o 8,380,304.54 ' 53, 1(;0 730746 ”733 100,730.: 16 100.00% 0.00% B
Bienes muebles, inmuebles e intangibles - - ) 3,640,514.81 18,606,460.33  22,246,975.14 18,569,540.00  83.47%  16.53%
Inversion publica - - 5634487222 2,082,29573  S4,262,57649 5339624629  98.40% 1.60%
Inversiones financieras y otras provisiones B 000 R 0.00 B 000 000 0.00% 100.00%
Participaciones y aportaciones B o R o000 000 o000 " 0.00 000% 100.00%
Deuda publica ) - — 21,626487.19 220,458.89 21,846,946.08  21,846,946.08_ 100.00% 000%
~ TOTAL - ¢ ‘:‘5 CrA " 7 g?vqs 561.74 29,598,398.09 537,076,959.83 532,332,882.49 _ 99.12% 0.88%

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus not
/l——‘*———-—" -

i MTRO. ALEJANDRO BARRA}A‘(SANCHEZ.

PRESIDENTE MUNICIPAL.

Formato F12 - Flujo Contable de Ingresos y Egresos
Paginaldel
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