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HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JALISCO.
PRESENTE

Quienes motivan y suscriben CC. JORGE DE JESUS JUAREZ PARRA, TANIA
MAGDALENA BERNARDINO JUAREZ, MAGALI CASILLAS CONTRERAS, LAURA
ELENA MARTINEZ RUVALCABA Y DIANA LAURA ORTEGA PALAFOX, Regidores
Presidente y vocales respectivamente de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda
Publica y Patrimonio Municipal de este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan
el Grande, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos; 73, 77, 85, 86, y demas relativos
y aplicables de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 1, 2, 3, 4 punto 124,
27 de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica Municipal para el Estado de Jalisco
y sus Municipios; articulos 40, 47, 60, 99, 104 al 109 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, presentamos a la
consideracién del Pleno de este Honorable Ayuntamiento DICTAMEN QUE PROPONE
AUTORIZACION DEL PAGO DE PENSION AL SERVIDOR PUBLICO NAVOR CHAVEZ
TORRES, el cual se fundamenta en los siguientes: '

EXPOSICION DE MOTIVOS:

l.- Tal como lo establecen la Carta Magna y la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, es obligacién para las Entidades Federativas adoptar en su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo y popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizacién politica y administrativa, el Municipio libre y auténomo
gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular, la Ley del Gobierno y la
Administracién Puablica Municipal del Estado de Jalisco, regula la constitucion, fusion y
extincién de los municipios; establecen también las bases generales de la administracion
plblica municipal y su aplicacion es en todos los municipios del Estado y en aquellos que
lleguen a constituirse, y sefialan la facultad de los Ayuntamientos para Celebrar convenios
con instituciones publicas y privadas tendientes a la realizacion de obras de interés comun,
siempre que no corresponda su realizacion al Estado.

Il.- Los Municipios estaran invesiidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley. Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual
se formara de los rendimientos de -los ‘bienes que les pertenezcan, asi como de las

contribuciones que re_’{:;auden. S
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lll.- Conforme a la Ley de Gobierno y la Administracién Plblica Municipal, es
obligacién del Presidente, vigilar que el destino y monto de los caudales municipales se
ajusten a los presupuestos de egresos y de la correcta recaudacién, custodia y
administracién de los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos, participaciones
y demas ingresos propios del Municipio.

IV.- La Tesoreria Municipal es la dependencia encargada de recaudar, distribuir,
administrar y controlar las finanzas publicas municipales, debe vigilar que se recauden
debidamente los impuestos, derechos, productos, y aprovechamientos, contribuciones
especiales y otros ingresos a cargo de los contribuyentes. Cualquier iniciativa que afecte la
Hacienda Municipal debera ser del conocimiento del Tesorero Municipal, antes de ser
presentadas para su autorizacion al pleno del Ayuntamiento.

V.- Mediante el punto niimero 5 del acta correspondiente a la Sesion de Cabildo No.
64 de Junio 30 de 2000, con el rubro: INFORME RESPECTO DE LA SITUACION DE LOS
PENSIONADOS EN EL AYUNTAMIENTO Y PROPUESTA PARA LA SOLUCION, LA CUAL
SE PONE A LA CONSIDERACION Y APROBACION DEL CABILDO. PRESENTA EL
REGIDOR ING. DAGOBERTO MORENO LEAL.

“SECRETARIO Y SINDICO: El quinto punto refiere a un informe que el
Ingeniero Dagoberto va a dar respecto a la situacion de los trabajadores que
ya estdn en edad de pensién; y la propuesta para la solucién de esta
problemaética que hace el Ingeniero Dagoberto Moreno:

REGIDOR DAGOBERTO MORENO LEAL: Bien, hace dos sesiones este
punto se pasé a comisién, lo recuerdan?, Entonces, en este momento
presentamos el informe de la misma, el cual lo integramos el compafiero
Garcla Correa, Agustin Cuevas, Luis Velasco y su servidor. Nos dimos a la
tarea de entrevistar a cada una de las personas que tienen mas se sesenta
aflos y que pueden ser susceptibles a jubilarse, entonces se les dio a conocer
las condiciones en las cuales se podrlan jubilar de referencia legal que
tenemos para sustentar dicho monto de jubilaciones o las pensiones a criterio
y a la buena voluntad de los funcionarios; entonces tratando de evitar eso y
que sea mds transparente, proponemos esta comision ante ustedes, la
siguiente alternativa que sentimos que es mas justa, més justa en el sentido
de que ha habido trabajadores en el Ayuntamiento que se contrataron ya
grandes, para apoyarlos, muchos eran jubilados de ofra institucién, tenfan su
pensién del seguro que es muy poca, sabemos, y como medio alternativo
buscaron un empleo, en este caso en el Ayuntamiento, de tal manera que
tenfan poco trabajando, sin embargo ya son personas grandes de edad. Este
proyecto que estamos presentando es para las personas que por la edad, ya
no pueden ftrabajar por cuestiones de enfermedad, principalmente hay gentes
que tienen sesenta afios, sesenta-y cinco afios y siguen trabajando porque
quieren seguir o pueden hacerlo y ademas no tienen la antigiledad suficiente
para " poderse  pensionar; ‘entonces,  velamos “que el “ingreso -que ellos
perciblan de acuerdo a la Ley de Pensiones serla muy bajo para muchos de
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ellos que por problemas de enfermedad ya deben de pensionarse. Esta
propuesta es exclusivamente pues nada més se refiere a las gentes que
tienen problemas de enfermedad. Entonces, proponemos a ustedes lo
siguiente: Que los trabajadores que tienen de 1 (uno) a 10 (diez) afios de
antigiedad en el Ayuntamiento se hagan acreedores al 50% (por ciento) del
sueldo que estan percibiendo en este momento; y los que tienen de 11 (once)
a 20 (veinte) afios de edad se hagan acreedores al 75% por ciento del sueldo
actual; y por dltimo, lo que tienen méas de 21 veintiin afios trabajando que
reciban el 100% por ciento del sueldo; ya que la ley establece que solamente
hasta los 30 (treinta) afios, merecen o son acreedores al 100% (cien por
ciento) del sueldo para su pensién; entonces, es lo que viene aqul reflejado
en la hoja anexa que viene en su orden del dfa, donde lo que se pagarla y los
beneficios adicionales que ellos recibirfan, bésicamente todos salen
beneficiados adicionalmente; entonces la propuesta es esa, en porcentajes;
y aunado a ello también es importante, considerar que los trabajadores que
tengan problemas de enfermedad sin suspender su antigledad, para que esa
enfermedad sea motivo origen del desempefio profesional aqul en el
Ayuntamiento, que se hagan acreedores al 100% (cien por ciento) de la
pensién, basicamente en eso consiste la propuesta. No sé si hubiera alguna
duda, y debo decirles que esto nos representarfa adicionalmente un
incremento de $14,000 (Catorce mil pesos 00/100 M. N.), para el
Ayuntamiento mensualmente; sin embargo, estamos dentro del presupuesto
todavia, y dentro del fondo de pensiones estd presupuestado eso para
poderlo erogar, y asl dejarfamos un precedente, un acuerdo de cabildo en el
cual habrfa un criterio justo a nuestra manera de ver, para poder establecer
las jubilaciones de las personas que asf lo vayan requiriendo principalmente
por enfermedad.

SECRETARIO Y SINDICO: Bien, comentarios, o en caso de estar de acuerdo
en la propuesta en términos, pedirfa pues su votacién aprobatoria, si es que
alguien no quiere hacer alguna intervencién. . . su voto por favor. . . entonces,

se aprueba por unanimidad. Gracias”.

V.- El articulo 56 fraccién Xlll de la Ley para los Servidores Pulblicos del Estado de
Jalisco y sus municipios, impone a esta Entidad Plblica la obligacion de otorgar las
jubilaciones conforma lo dispone la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco,
mismo que a la letra reza:

“Articulo 56.- Son obligaciones de las Enffp'qides Puablicas, en las relaciones laborales con
sus servidores: '
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Xlll.- Otorgar las jubilaciones conforme lo dispone la Ley del Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco;”

~ VIL.- Tal y como se desprende en la DETERMINACION en que se hace el ANALISIS
LOGICO JURIDICO realizado por la Licenciada Gema Verbnica Cardenas Villalvazo, y que
remite con el oficio nimero 206/2021 suscrito por el Licenciado JOSE DE JESUS NUNEZ
GONZALEZ en su calidad de Coordinador General de administracion e Innovacién
Gubernamental a la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal y que a la letra menciona:

“C. JOSE DE JESUS NUNEZ GONZALEZ
COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACION
E INNOVACION GUBERNAMENTAL
PRESENTE

DETERMINACION
Asunto: Solicitud de Pensién
Servidor Pablico: NAVOR CHAVEZ TORRES

CONSIDERANDO

I.- Que ingresé a laborar el 01 de Octubre del afio 1995, por lo que ha prestado sus servicios durante 26
afios, en este momento cuenta con 80 afios de edad y NO se encuentra Inscrito ante el Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco, ostenta el cargo de Maestro “E” adscrito a la Unidad de Cultura y percibe
como Sueldo mensual la cantidad de $7,025.12 pesos, se encuentra inscrito ante el Instituto Mex:cano del
Seguro Social bajo la Modalidad 42.

Il.- Que los articulos 56 Fraccién Xlll, 64 y demds relativos y aplicables de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios, a la letra rezan:

Art. 56.- Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus servidores:

Xill. Otorgar las jubilaciones conforme lo dtspone la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco;
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Art. 64.- La sequridad social serd proporcionada por las entidades ptblicas, a los trabajadores y sus
beneficiarios, a través de convenios de incorporacién que celebren preferentemente con el Instituto
Mexicano del Sequro Social, o con las instituciones a que se refiere la fraccion X1 del articulo 56 de esta
Ley, siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel de atencién y cobertura territorial que el Instituto
Mexicano del Seguro Social, para que sean estas las que proporcionen a los servidores publicos los servicios
médicos, quirdrgicos, farmacéuticos, hospitalarios y asistenciales; asl mismo, tendran la obligacién de afiliar
a todos los servidores publicos a la Direccién de Pensiones del Estado para el otorgamiento de las
pensiones y jubilaciones correspondientes.

Ill.- La Ley de Pensiones del Estado de Jalisco cuya vigencia inicié el dfa 01 de enero del afio 1987 y
permaneci6 vigente durante la fecha en que el interesado ingresé a laborar para esta Entidad Pablica, sefiala
lo siguiente en los numerales que a'la letra se citan:

Articulo 3.- Son sujetos de la presente ley:

Il. Los servidores publicos de los municipios de la entidad; de los organismos publicos descentralizados del
Estado y sus municipios, asf como de aquellas empresas o asociaciones de participacién Estatal o Municipal
mayoritaria, incorporados o que se incorporen, por solicitud expresa, aceptada por el Consejo Directivo de la
Direccién de Pensiones del Estado;

PENSION POR JUBILACION

- Articulo 39.- Tienen derecho a la jubilacién, los trabajadores con 30 afios 0 més de servicios, cualquiera que
sea su edad, siempre que hubieren contribuido al Fondo de Pensiones por lo menos durante 20 afios.

Artfculo 40.- La pensién por jubilacién daré derecho al pago vitalicio de una cantidad equivalente al 100 por
ciento del salario base determinado en el artfculo 29 de esta ley, el derecho a su percepcién comenzars, a
partir del dla siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el dltimo sueldo.

PENSION POR EDAD AVANZADA

Artfculo 41.- Los afiliados que tengan 65 afios o més de edad y 20 afios de servicios como minimo y de
contribucién al Fondo de Pensiones, adquieren derecho a la pensidn por edad avanzada.

Articulo 42.- El monto de esta pensién se calculara, aplicado al salario base a que se refiere el artlculo 29 de
esta ley, los porcentajes de la siguiente tabla:

20 afios de servicio 60%
21 afios de servicio 63%

22 affos de servicio éﬁ% &l e
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23 afios de servicio 69%
24 afios de servicio 72%
25 afios de servicio 75%
26 afios de servicio 80%
27 afios de servicio 85%
28 afios de servicio 90%
29 afios de servicio 95%

El derecho de pago comenzaré, a partir del dla siguiente a aquel en que el afiliado hubiese cobrado el Gltimo
sueldo.

Lo cual podemos resumir en la siguiente Tabla:

TIPO DE EDAD ANOS DE ANOS DE | PORCENTAJE OTROS
PENSION | REQUERIDA | APORTACION | SERVICIO | DE PENSION REQUISITOS
AL FONDO

DE
PENSIONES
Jubilacién Cualquier 20 30 100%
Edad

Edad 65 afios 20 20 Se atiende a
Avanzada los Afios de
Servicio que
tenga el
trabajadory lo
establecido en
la Tabla
prevista en la
Ley ‘
Invalidez Cualquier 10 10 Minimo el 60% -Examen Médico
Edad Se atiende a

: los Afios de Dictamen Pericial
Servicio que Médico

tenga el
trabajador y lo | Ambos, practicados
eslablecido en | porlos médicos que

la Tabla sefiale el Instituto.

Ahora bien, resulta importante mencionar que de Ios articulos 70, 72, 73, 74, 75 y demds relativos y aphcab!

de la_Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco vigente en Ia actualidad, se desprenden Ios

requisitos y supuestos que se deben cumplrr para para que el refando rnstrtuto oforgue a los Afmados las
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Pensiones que en derecho correspondan, sefialdndose a grandes rasgos enla Tabla siguiente los datos més
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relevantes:

TIPO DE
PENSION

EDAD
REQUERIDA

ANOS DE
COTIZACION

PORCENTAJE
DE PENSION

OTROS REQUISITOS

JUBILACION

65 afios

30 ANOS

100%

EDAD AVANZADA 20 ANOS Se atiende a
los Afios de
Sevicio que

tenga el
trabajador y lo
establecido en

la Tabla
prevista en la

Ley

65 afios

INVALIDEZ

Cualquier 10 ANOS

Edad

Se atiende a
los Afios de
Servicio que
tenga el
trabajador y lo
establecido en
la Tabla
prevista en la
Ley

Declaracién y
Calificacién del Estado
de Invalidez

En virtud de lo cual, y ATENDIENDO A QUE NO FUE INSCRITO ANTE EL INSTITUTO DE PENSIONES
DEL ESTADO DE JALISCO, a su edad y a su antigiiedad en el servicio, se considera que:

» Esta entidad pablica debe absorber la obligacién de otorgar la pensién correspondiente al interesado,
en términos de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco aplicable, toda vez, que, de
haber sido inscrito ante dicho instituto en su momento, esa entidad habria otorgado la pensién
respectiva al hoy solicitante.

» En este momento ya hubiese reunido los requisitos que establece la Ley del Instituto de Pensiones
del Estado de Jalisco, para aspirar a una PENSION POR EDAD AVANZADA, los cuales, son: Contar
con al menos 65 afios de edad y haber cotizado durante 20 afios al fondo de pensiones.

»  Cuenta con més de los 65 ANOS DE EDAD requeridos, pues tiene 80 afios de edad actualmente.
L) |
» Cuenta con los afios de servicio requeridos pues cuenta con 26 afios de antigtiedad en el servicio.
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Sitomamos en consideracién que la jubilacion en algunas personas causa una fuerte
sensacion de vacio, perdida de interés, ausencia de objetivos y una drastica reduccion de
actividad, superar estos problemas es uno de los principales requisitos para favorecer la
calidad de la vida durante la etapa posterior.

Por ello, no debe pasar inadvertido que la pensién es una prestacién econémica
destinada a proteger al trabajador al cumplir con la edad requerida por la ley con la finalidad
de que la jubilacién se impone como una de las mas importantes metas de ahorro y es
trascendental que las personas lo tengan en cuenta desde que comienza su vida laboral.
El llevarlo a cabo, garantiza un mejor futuro financiero enla vejez. El retiro puede darse por
invalidez, vejez o cesantia en edad avanzada.

IX.- En ese tenor, la ya mencionada LICENCIADA ANA MARIA DEL TORO TORRES,
Encargada de la Hacienda Municipal, en uso de las facultades y atribuciones que le
confieren los ordinales 87 y 87 TER fraccion X del Reglamento Organico de la
Administracién Pablica del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, que a la letra rezan:

“Articulo 87.- El Tesorero Municipal le corresponde la vigilancia de la
recaudacion de las Contribuciones que corresponden al Municipio y es
responsable del ejercicio presupuestal, la contabilidad y el gasto ptblico
municipal, ademas de las atribuciones y obligaciones que expresamente
le sefialan la normatividad aplicable”.

“Articulo 87 TER.- El Tesorero Municipal tendra las siguientes
atribuciones:

X.- Emitir opiniones técnicas de procedencia o improcedencia respecto
de las iniciativas, acuerdos o actos que involucren recursos publicos”.

Mediante oficio nimero HPM/210/2022, hace del conocimiento al suscrito presidente
de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal sobre la
viabilidad presupuestal en relacién a la solicitud de opinidn técnica en relacién a la siguiente

persona:
NOMBRE SITUACION IMPORTE SALARIO
i MENSUAL.
C. NAVOR CHAVEZ TORRES SERVIDOR PUBLICO $7,236.00
ACTIVO

Determina que:
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A).- La Hacienda Municipal otorga en sentido positivo la factibilidad financiera para
dicha erogacion.

B.- La partida 451 de pensiones y la partida 452 de jubilaciones del sub-gjercicio en
Administracién de Presupuestos tienen la suficiencia presupuestal requerida.

Oficio que se agrega al presente dictamen.

Haciendo hincapié que la cantidad antes referida cantidad $7,236.00 (siete mil
doscientos treinta y seis pesos 00/100 M. N.), MENSUALES, corresponde al ultimo
sueldo percibido por el Servidor Publico de mérito y que se demuestra lo anterior con el
recibo de némina, del cual solo se le cubrira el 85% de la misma, o sea, la pension que se
le otorga corresponde a la cantidad de $6,150.60 (Se|s mil ciento cincuenta pesos 60/100
M. N.) MENSUALES.

Al efecto, hacemos del conocimiento de este Honorable Pleno los siguientes:
ANTECEDENTES:

1.- Mediante oficio nUmero 206/2021, suscrito porel Licenciado José de Jesus Nufiez
Gonzélez, en su caracter de Coordinador General de Administracién e Innovacion
Gubernamental, turna a la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal, que en esencia remite la DETERMINACION suscrita por la C. Gema Verénica
Cardenas Villalvazo Encargada A adscrita a la Coordinacién General de referencia, que
contiene el andlisis l6gico juridico, respecto de la procedencia del otorgamiento de pension
al C. NAVOR CHAVEZ TORRES.

2.- En consecuencia de lo anterior, el dia Lunes 14 catorce de Noviembre de 2022,
se celebré la Vigésima Primera Sesion PuUblica Ordinaria de la Comisién Edilicia
Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio Municipal, en la que a los integrantes de la
referida comision se propuso, analizé y estudio la solicitud de pensién del C. NAVOR
CHAVEZ TORRES, atendiendo ademas la viabilidad y procedencia presupuestal que
concretamente expuso la Licenciada ANA MARIA DEL TORO TORRES, en su caracter de
Encargada de la Hacienda Municipal; ahora bien con el voto favorable de cuatro de los
regidores asistentes; se tomé el acuerdo siguiente:

3.- Se someta a consideracion del Honorable Pleno del Ayuntamiento Constitucional
de Zapotlan el Grande, Jalisco, la solicitud. de pensién de solicitada por el C. NAVOR
CHAVEZ TORRES, correspondiente al 85% de su sueldo mensual, que corresponde a la
cantidad de $7,236.00 (siete mil dosclentos treinta y seis pesos 00/100 M. N. /
MENSUALES en concepto de pensmn o sea la canlldad de $6 150.60 (Seis mil c&e
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presupuestaria suficiente, la que se declara PROCEDENTE, lo anterior con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado cuya vigencia
inicio el dia 01 de enero del afio 1987 y permaneci6 vigente durante la fecha en que el
interesado ingresé a laborar para esta Entidad Publica.

Con lo anterior esta Comision Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrimonio
Municipal, llega al siguiente;

CONSIDERANDO:

UNICO.- Con fundamento en el articulo 56 fracciones Xlll de la Ley Para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios en relacién con la
DETERMINACION realizada por la Coordinacién General de Administracién e Innovacion
Gubernamental, asi como con las atribuciones y facultades conferidas en los articulos 40,
47, 60, 99, 104 al 109 y demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Zapotlan el Grande, Jalisco, esta Comision Edilicia Permanente de
Hacienda Publica y Patrimonio Municipal, hacemos nuestro el DICTAMEN de procedencia,
elaborado por la Servidor Piblico Gema Verénica Cardenas Villalvazo, en su calidad de
Encargada A de la Coordinacién General de Administracién e Innovacion Gubernamental y
que nos fue turnado por su superior jerarquico Licenciado José de Jesus Nufiez Gonzalez
Coordinador General, asimismo la confirmacién de la referida viabilidad presupuestal que
en uso de sus atribuciones y facultades manifiesta la encargada de la Hacienda Municipal;
en tal circunstancia es competente para dictaminar respecto de la solicitud de pension
presentada por el C. NAVOR CHAVEZ TORRES.

Con lo anterior, esta Comision Edilicia Permanente de Hacienda Publica y Patrirrjbnio
Municipal, tiene a bien proponer al Pleno de este Honorable Ayuntamiento Constitucional
de Zapotlan el Grande, Jalisco, para su aprobacion los siguientes: :

RESOLUTIVOS:

PRIMERO .- El Pleno de este Honorable Ayuntamiento Constitucional de Zapotlén el
Grande, Jalisco, autoriza el otorgamiento de la pensién al C. NAVOR CHAVEZ TORRES
por el equivalente al 85% del ltimo sueldo percibido, o sea la cantidad de $6,150.60 (Seis
mil ciento cincuenta pesos 60/100 M. N. ) MENSUALES puntualizando que se cuenta con
la capacidad presupuestaria suficiente;- segun se demuestra con el oficio nimero
HPM/210/2022 de la partida 451 de pensmnes y la partida 452 de jubilaciones del sub-
ejercicio en Administracion de Programacion y Presupuestos El que debera cubrirse a part|r/
de la primera qumcena de dlClembre de 2022 A T /
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SEGUNDO.- Se faculta y autoriza da la Coordinacién General de Administracion e
Innovacion Gubernamental y a la Hacienda Municipal a efecto de que realicen los tramites
necesarios para el otorgamiento de la pensién autorizada por este Honorable Pleno del
Ayuntamiento del Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, en favor del solicitante C.
NAVOR CHAVEZ TORRES, se desincorpore de la némina general y se ingrese a la némina
de jubilados y pensionados de este Municipio de Zapotlan el Grande, Jalisco, asi como para
que se forme el expediente personal correspondiente, previniendo al antes nombrado para
que cumpla con la documentacion suficiente en original o copias debidamente certificadas
que sirven de soporte para el otorgamiento de la referida pensién.

TERCERO.- Se faculta y autoriza a la Coordinacién General de Administracién e
Innovacién Gubernamental y a la Hacienda Municipal a efecto de que una vez que se dé
cumplimiento con los resolutivos anteriores, y una vez que el C. NAVOR CHAVEZ TORRES
sea ingresado a la némina de pensionados y jubilados no debe considerarse como un
trabajador en activo, razén por la que no existe otra obligacion del Ayuntamiento de otorgar
adicional a su pension, prestaciones como fondo de ahorro, seguro de vida, vacaciones,
primas vacacionales, bonos, ni tampoco podran considerarse personal sindicalizado que
pueda ser sujeto a aportaciones sindicales de ninguna indole, pues al ser jubilados, dejan
de ser servidores publicos y la relacién de la pensién es estrictamente con el Ayuntamiento.

CUARTO.- Se notifique el presente, al Presidente Municipal, a la Sindico y Secretario
General para los efectos legales y administrativos que correspondan.

QUINTO.- Notifiquese personalmente al C. NAVOR CHAVEZ TORRES, sobre la
aceptacion del otorgamiento de la pension solicitada. :

ATENTAMENTE

“2022. Ao de la Atenciodn Integral a Nifias, Nifios y Adolescentes con Cancer en Jalisco”.
2022, Cincuenta Aniversario del Instituto Tecnoldgico de Ciudad-Guzman'.

Cd. Guzmén Municipio de Zapotlan el Gran e,//alis

A 15 de Noviembre de 2022,

dilicia Permanente de Hacienda Publica
norio Municipal.
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MTRA. TANIA MAGDALENA BERNARDINO JUAREZ.
Regidora Vocal de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica
y Patrimonio Municipal.

LIC. MAGALI CASILLAS CONTRERAS
Regtdora Vocal de la Comision Edilicia Permanente de Hacienda Pulblica
y Patrimonio Municipal.

LIC. LAURA ELENA MARTINEZ RUVALCABA.
Regidora Vocal de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica
y Patrimonio Municipal.

A ORTEGA PALAFOX.
Regidora Vocal de la Comisién Edilicia Permanente de Hacienda Publica
y Patrimonio Municipal.

La presente hoja de firmas forma parte integrante del DICTAMEN QUE PROPONE AUTORIZACION DEL PAGO DE PENSION AL
SERVIDOR PUBLICO C. NAVOR CHAVEZ TORRES.

*JJJP/mgpa. Juridico.
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