
                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER ZAPOTLENSE 

Temática   

GESTION DE APOYOS Y BENEFICIOS  

Durante el presente periodo fueron beneficiadas 13,362 mujeres con diversos apoyos que han venido a fortalecer a jefas de familia, madres 

solteras, estudiantes en estado vulnerable, así como a mujeres violentadas.    

En el contexto de los beneficios proporcionados por el instituto Municipal de la Mujer Zapotlense, durante el 

presente periodo de Gobierno 2017, fue posible canalizar talleres de autoempleo, tipos de violencia, prevención 

oportuna del cáncer de mama y cervico uterino, derechos y obligaciones de las mujeres, tiempo libre y 

administración del tiempo, conócete a ti misma, valores y principios, valórate a ti misma, prevención y de la 

violencia, vida sin violencia, violencia de género, violencia en el noviazgo, prevención, atención y erradicación contra 

la violencia, eliminación de violencia contra la mujer, solución de conflictos y énfasis especial en prevención de 

embarazo adolescentes, asesoría a través del área de trabajo social, psicológica y jurídica de la institución, práctica 

deportiva y bolsa de trabajo. De acuerdo al siguiente cuadro que pormenoriza y desagrega los apoyos:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En congruencia con el cuadro anterior se despliega el siguiente gráfico que muestra el comportamiento y tendencia 

de apoyos a mujeres atendidas por la institución.     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

BENEFICIO CANTIDAD  

Políticas públicas 

(tarjetas de mujeres de gran corazón) 
429 

Talleres 

 
1,329 

Talleres auto empleo 

 
350 

Asesoría trabajo social 

 
307 

Asesoría psicológica 179 

Asesoría jurídica 

 
128 

Talleres en escuelas 

 
9,897 

Práctica deportiva 

 

701 

 

 

Bolsa de trabajo 

349 

 

 

TOTAL  DE ATENCIONES 

 

13,362 

 020004000600080001000012000 ATENCIONES 2016 - 2017 2016 2017 Columna1



51 75 89 79 67 68 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIOTARJETAS MUJERES DE GRAN CORAZON 429  

Programa “Mujeres de Gran Corazón”  429 beneficiadas, mejor calidad de vida  

 Asesoría jurídica gratuita 

 Asesoría psicológica gratuita 

 Trabajo social 

 Atención médica gratuita 

 Atención dental gratuita 

 Así como descuentos en diferentes tiendas del Municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Talleres de capacitación 1,329 beneficiadas  

En el contexto de capacitación fueron impulsados modelos especializados en atención a la mujer, a través de la 

coordinación de módulos especializados de atención, llevando a cabo en las Delegaciones municipales de 

Atequizayán, el Fresnito, así como en la Cabecera Municipal Ciudad Guzmán, Talleres con diversos contenidos 

temáticos con perspectiva de género, abordando entre otros: Tipos de violencia, prevención oportuna del cáncer de 

mama y cervicouterino, derechos y obligaciones de las mujeres, tiempo libre, conócete a ti misma, valores y 

principios, prevención de la violencia, vida sin violencia, violencia de género, violencia en el noviazgo, prevención, 

atención y erradicación contra la violencia, eliminación de violencia contra la mujer, solución de conflictos y énfasis 

especial en prevención de embarazo en adolescentes, con una participación de más de 1,329 mujeres de la 

localidad.  

 

 

 

    

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Asesoría Jurídica, Psicológica y trabajo social 307 atenciones 

Fue brindada a todas las mujeres que acuden por primera vez al Instituto Municipal de la Mujer Zapotlense, una 
atención libre de prejuicios y con perspectiva de género, a través de la cual proporcionamos las opciones, 
alternativas y/o herramientas para enfrentar y resolver su situación o su problemática de forma integral. 
 
El área de Trabajo Social es la encargada de realizar un estudio del entorno y de las relaciones sociales de las/os 
usuarias/os, llevando a cabo un análisis para lograr una intervención con los elementos de su diagnóstico que a la 
fecha de este informe alcanzó a atender 307 beneficiadas. 
 

 Entrevista de valoración 

 Gestoría de servicios sociales 

 Canalización a otros servicios o instituciones 
 
Asesoría psicológica 179 atenciones 

 

 Así también en el área de atención psicológica fueron atendidas 179 beneficiadas en un contexto de 
perspectiva de género. El objetivo es asesorar a las mujeres en sus diversas problemáticas a fin de favorecer 
su bienestar emocional. 

 

Asesoría jurídica 180 atenciones 

 

A través del área jurídica en materia de Derechos Humanos de las Mujeres, fue brindada orientación y atención 

jurídica a 180 mujeres para garantizar el conocimiento y defensa de los derechos: 

 

 Brindando asesoría sobre los derechos de las mujeres 
 

 Proporcionando asesoría jurídica y, en su caso, canalizar a las mujeres en situación especial a las 
Instituciones según corresponda. 

 

 

      

 

 

 

En el siguiente gráfico se despliega el volumen de atención a mujeres de la localidad, en los diversos rubros con que 

cuenta la institución.   
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Bolsa de trabajo 349 capacitaciones 

Para apoyar al género femenino a incorporarse al mercado laboral, fue creada una estrategia de capacitación con 

un volumen de 349 participantes, bajo un modelo de competencia, con herramientas que le permitan satisfacer sus 

expectativas y motivaciones, enriqueciendo así su relación con la productividad. 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Práctica deportiva 701 activaciones 

En el contexto de un desarrollo integral durante el periodo de este informe, a través de la institución, fue posible 

involucrar a la población femenina en la práctica de la actividad física para lograr una mejor calidad de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

  
28 77 50 14 89 91 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIOBOLSA DE TRABAJO 349 Serie 1 Columna1 Columna2
96 112 126 139 103 125 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIOPRACTICAS DEPORTIVAS  701 


