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SEGUNDO INFORME ANUAL 2016-2017 DE LA COMISIÓN EDILICIA DE 

PERMANENTE DE DERECHOS HUMANOS,  DE EQUIDAD DE GÉNERO Y 

ASUNTOS INDÍGENAS.  

 

 

 

 

C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA 
REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISIÓN EDILICIA PERMANENTE DE 

DERECHOS HUMANOS,  DE EQUIDAD DE GÉNERO Y ASUNTOS 
INDÍGENAS. 

 

FUNDAMENTO LEGAL 

En cumplimiento a lo establecido por la fracción VII del artículo 47 del 

Reglamento interior del H. Ayuntamiento de Zapotlán el Grande, Jalisco, 

presento el informe anual Octubre 2016 a Octubre 2017 de las actividades 

realizadas como Presidente de la Comisión Edilicia Permanente de derechos 

humanos,  de equidad de género y asuntos indígenas. 
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Integrantes de la Comisión: 

Presidenta: C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA  

Vocales:  

 C. GENARO SOLANO VILLALVAZO  

 C. EUGENIA MARGARITA  VIZCAÍNO GUTIÉRREZ  

 

Participación en otras Comisiones Edilicias: 

 Vocal de la Comisión Edilicia Permanente de Cultura, Educación y 

Festividades Cívicas.  

 Vocal de la Comisión Edilicia Permanente de Limpia de Áreas Verdes, 

Medio Ambiente y Ecología.  

 Vocal de la Comisión Edilicia Permanente de Mercados y Centrales 

Abastos.  

 

 

 

Atribuciones de la Comisión Edilicia Permanente de  Derechos Humanos, de Equidad de 

Género y Asuntos Indígenas de Conformidad  con el Artículo 54 del Reglamento Interno del 

Ayuntamiento de Zapotlán el Grande, Jalisco.  

La Comisión Edilicia de Derechos Humanos, de Equidad de Género y Asuntos 
Indígenas  tiene las siguientes atribuciones:  
I.- Proponer las políticas que, en materia de derechos humanos, debe observar 
el  
Ayuntamiento;  
II.- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos que en materia de derechos 
humanos apruebe el Ayuntamiento;  
III.- Evaluar los trabajos de las dependencias municipales encargadas del 
fomento y la protección de los derechos humanos y con base en sus resultados 
y las necesidades operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar la 
política de derechos humanos que deba emprender el municipio;  
IV.- Conocer de la situación imperante en los centros de detención y custodia 
dependientes del municipio, para cuidar se respeten los derechos humanos de 
los detenidos;  

21 
V.- Proponer acciones coordinadas con los organismos públicos y sociales 
protectores de derechos humanos para el estudio, la cultura y difusión de los 
mismos en el municipio;  
VI.- Revisar la normatividad reglamentaria a fin de reformar las normas que 
explícitamente o por omisión sean discriminatorias, promoviendo además la 
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coordinación y colaboración con las respectivas dependencias municipales e 
instancias estatales y federales; asimismo estudiar la conveniencia de la 
realización de estudios, análisis e informes respecto de la situación que se 
presente en el municipio en torno al tema de la discriminación.  
VII. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de 
igualdad de oportunidades para las mujeres y hombres en el municipio.  
VIII. Procurar que el Ayuntamiento establezca vínculos con las demás 
autoridades y organismos del Estado, encargados de promover la igualdad 
entre el género.  
IX. Evaluar los trabajos de los organismos municipales en la materia y en base 
a sus resultados y a las necesidades operantes, proponer las medidas 
pertinentes para orientar una política equitativa de oportunidades entre el 
hombre y la mujer; y  
X. Proponer convenios de colaboración con las Instituciones correspondientes 
para promover el desarrollo de las lenguas, culturas, usos y costumbres 
indígenas  
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INFORMES TRIMESTRALES 
FUENTES DE CONSULTA 

 
 

Octubre-Diciembre del Año 2016 

 
http://ciudadguzman.gob.mx/Documentos/Pagin
as/INFORME%20COMISION%20DERECHOS%20HU
MANOS%20OCT-DIC%202016.pdf 

 
Enero-Marzo del Año 2017 

 
  
http://www.ciudadguzman.gob.mx/Documentos/
Paginas/REGIDORA%20MARTHA%20VILLANUEVA
%20(1).docx  

 
Abril-Junio del Año  2017 

http://www.ciudadguzman.gob.mx/Documentos/
Paginas/INFORME%20COMISION%20DESARROLL
O%20HUMANO%20ABRIL,%20MAYO%20Y%20JU
NIO%202017.docx 

 
Julio-Septiembre  del Año 2017 

http://www.ciudadguzman.gob.mx/Documentos/
Paginas/Informe%20Julio,%20Agosto%20y%20Se
ptiembre%202017.pdf 
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INICIATIVAS , DICTAMENES Y REGLAMENTOS  
FUENTES DE CONSULTA 

 
SESIÓN ORDINARIA 

NO. 13 DEL 26 DE 
ENERO DE 2017 

Iniciativas de Acuerdo Económico 
que remite respuesta al Exhorto 
hecho por el Congreso del Estado de 
Jalisco al Municipio de Zapotlán El 
Grande, mediante acuerdo 
Legislativo No. 746-LXI-16. 

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Pagina.aspx?id=d499fd03-
f2c0-497d-9c96-cf89a1fd98c1 

 
Sesión Ordinaria 
No. 14 del 20 de 
febrero de 2017 

Dictamen por el que se crea el 
Reglamento para el desarrollo y 
promoción de los derechos de las 
personas con discapacidad del 
municipio de Zapotlán el Grande, 
Jalisco. 

 
http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Documentos/Paginas/DICTA
MEN%20FINAL%20REGLAMENT
O%20DPDPD.docx 

 
 

Febrero 2017 

Reglamento para el desarrollo y 
promoción de los derechos de las 
personas con discapacidad del 
municipio de Zapotlán el Grande, 
Jalisco y su exposición de motivos. 

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Documentos/Ordenamiento
s/20170427_org_7b40119b-
a20b-48aa-a1af-
413f3e97f156.pdf 

 
Abril 2017 

Dictamen de la Comisión de 
Derechos Humanos, de Equidad de 
Género y Asuntos Indígenas que da 
respuesta al exhorto hecho por el 
Congreso del Estado de Jalisco, al 
Municipio de Zapotlán el Grande, 
mediante el acuerdo Legislativo 839-
LXI-2016.  

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Imagenes/Paginas/DICTAME
N%20DE%20LA%20COMISION-
04262017115829.jpg 

 
Sesión Ordinaria 
No. 16 del 24 de 
mayo de 2017 

Iniciativa de acuerdo económico que 
turna a comisiones la creación del 
Reglamento Municipal para la 
Protección de Niños, Niñas y 
Adolescentes. 

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Documentos/Paginas/MART
HA%20GRACIELA-
05312017125714%20(1).pdf 

 
Sesión Ordinaria 
No. 17 del 26 de 

junio de 2017 

Dictamen conjunto de las comisiones 
de Derechos Humanos, de Equidad 
de Género y Asuntos Indígenas; y 
Reglamentos y Gobernación que 
abroga el Reglamento Municipal 
para la Igualdad entre Mujeres y 
Hombres de Zapotlán el Grande, 
Jalisco, y crea el Reglamento de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres 
del Municipio de Zapotlán el Grande, 
Jalisco. 

 
http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Documentos/Paginas/DICTA
MEN%20IGUALDAD%20COMISI
ON%20DERECHOS%20HUMANO
S%20JUNIO%202017.pdf 

 
 
 

Junio 2017 

Reglamento de Igualdad entre 
Mujeres y Hombres del Municipio de 
Zapotlán el Grande, Jalisco y su 
exposición de motivos. 

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Documentos/Paginas/Regla
mento%20de%20igualdad%20e
ntre%20mujeres%20y%20homb
res%20del%20Municio%20de%2
0Zapotl%C3%A1n%20el%20Gra
nde,%20Jal%20JUNIO%202017.
pdf 
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07 de agosto de 

2017 

Dictamen que instruye elaborar 
diagnóstico que determine que 
sectores de la sociedad Zapotlense 
se encuentran en estado de  
vulnerabilidad.   

http://www.ciudadguzman.gob.
mx/Pagina.aspx?id=d499fd03-
f2c0-497d-9c96-cf89a1fd98c1 

 

 

SESIONES DE LA COMISIÓN EDILICIA PERMANENTE DE DERECHOS 

HUMANOS, EQUIDAD DE GÉNERO Y ASUNTOS INDIGENAS.  

SESIONES 

ORDINARIAS 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
FUENTE DE CONSULTA DEL 
ACTA CORRESPONDIENTE 

 
 
 

13 DE OCTUBRE DEL 
AÑO 2016. 

ANALISIS Y DISCUSIÓN DE 
LA NUEVA PROPUESTA DE 
PROYECTO DE 
REGLAMENTO DE 
ATENCIÓN PROTECCIÓN DE 
LOS DERECHOS E 
INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN 
EL GRANDE.  
 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2013%2010%2
016.pdf 

 
 

28 DE OCTUBRE DEL 
AÑO 2016. 

 
ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DE 
LA NUEVA PROPUESTA DE 
PROYECTO DE 
“REGLAMENTO DE 
ATENCIÓN, PROTECCIÓN DE 
LOS DERECHOS E 
INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE , JALISCO” QUE 
RESPALDA EL DIF 
MUNICIPAL DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE, JALISCO, ASÍ 
COMO LA PARTE JURÍDICA 
DEL ÁREA DE 
REGLAMENTOS.  

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2028%2010%2
016.pdf 

04 DE NOVIEMBRE DEL 
AÑO 2016. 

ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DE 
LA NUEVA PROPUESTA DE 
PROYECTO DE 
“REGLAMENTO DE 
ATENCIÓN, PROTECCIÓN DE 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2013%2010%2
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LOS DERECHOS E 
INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE”.  

016.pdf 

10 DE NOVIEMBRE DEL 
AÑO 2016.  

REUNIÓN DE TRABAJO 
PARA LA CREACIÓN Y 
MODIFICACIÓN A LOS 
ORDENAMIENTOS 
MUNICIPALES QUE EN 
SESIÓN PÚBLICA 
ORDINARIA DE 
AYUNTAMIENTO NO. 4, 
PUNTO  NÚMERO 14 SE 
ACORDÓ REALIZAR EN BASE 
A LA PRESENTACIÓN DE LA 
INICIATIVA QUE SE TURNA 
A COMISIONES LA 
REVISIÓN, ANÁLISIS Y  LA 
REFORMA DEL 
REGLAMENTO DE 
DERECHOS HUMANOS, DE 
EQUIDAD DE GÉNERO Y 
ASUNTOS INDÍGENAS PARA 
LA IGUALDAD ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES DE 
ZAPOTLÁN EL GRANDE, 
JALISCO.  

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2010%2011%2
016.pdf 

11 DE NOVIEMBRE DEL 
AÑO 2016. 

ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DEL 
PROYECTO DE 
“REGLAMENTO PARA EL 
DESARROLLO Y 
PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS  DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE, JALISCO”, QUE 
RESPALDA EL DIF 
MUNICIPAL, ASÍ COMO LA 
PARTE JURÍDICA DEL ÁREA 
DE REGLAMENTOS.   

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2011%2011%2
016.pdf 

15 DE NOVIEMBRE DEL 
AÑO 2016. 

ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DE 
LA NUEVA PROPUESTA DE 
PROYECTO DE 
“REGLAMENTO DE 
ATENCIÓN, PROTECCIÓN  
DE LOS DERECHOS E 
INCLUSIÓN DE LAS 
PERSONAS CON 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2015%2009%2
016.pdf 
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DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE, JALISCO”.   

 
 

18 DE NOVIEMBRE DEL 
AÑO 2016. 

ANÁLISIS Y DISCUSIÓN DEL 
PROYECTO DE 
“REGLAMENTO  PARA EL 
DESARROLLO Y 
PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS DE LAS 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE, JALISCO”.    

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2018%2011%2
016.pdf 

 
 

07 DE DICIEMBRE DEL 
AÑO 2016. 

REUNIÓN DE TRABAJO 
PARA LA REFORMA DEL 
REGLAMENTO DE 
IGUALDAD ENTRE 
HOMBRES Y MUJERES DE 
ZAPOTLÁN EL GRANDE, 
JALISCO.   

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/ACTA%20SESION%20CO
MISION%20DERECHOS%20
HUMANOS%2007%2012%2
016.pdf 

 
 

25 DE ENERO DEL AÑO 
2017. 

DICTAMEN DE 
REGLAMENTO PARA EL 
DESARROLLO Y 
PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS, PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO. 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/SESION%2025%20ENER
O%202017_COMISION%20
DERECHOS%20HUMANOS%
20(3).pdf 

 
 

21 DE FEBRERO DEL 
AÑO 2017. 

DICTAMEN DE ACUERDO 
LEGISLATIVO FEBRERO 
2017. ACUERDO 
LEGISLATIVO NO. 839-LXI-
2016. 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/SESION%2010%20COMI
SION%20DERECHOS%20HU
MANOS%202017%20(1).pdf 

 
 

31 DE MARZO DEL AÑO 
2017 

PROYECTO DE DICTAMEN  
QUE ABROGA Y CREA 
REGLAMENTO PARA LA 
IGUALDAD DE MUJERES Y 
HOMBRES DEL MUNICIPIO 
DE ZAPOTLÁN Y DA 
RESPUESTA AL ACUERDO 
LEGISLATIVO 1029-LXI-17 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/SESION%2031%20MARZ
O%202017%20COMISION%
20DERECHOS%20HUMANO
S%20(1).pdf 

 
 

05 DE JUNIO DEL AÑO 
2017. 

REANUDAR LA SESIÓN DE 
COMISIÓN SUSPENDIDA EL 
PASADO 31 DE MARZO, 
PARA PROSEGUIR CON LA 
REVISIÓN DEL PROYECTO 
DE REGLAMENTO PARA LA 
IGUALDAD DE MUJERES Y 
HOMBRES EN EL 
MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 
EL GRANDE, JALISCO, A 
PARTIR DEL TÍTULO IV, 

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/CONVOCATORIA%2005-
06-2017-
06122017123601.pdf 
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CAPITULO II, ARTICULO 57 Y 
58, EN VIRTUD DE 
CONCENTRARSE 
APROBADO Y MODIFICADO 
EL PROYECTO DE 
REGLAMENTO 
RESERVÁNDOSE EN LO 
PARTICULAR DICHOS 
ARTÍCULOS.  

 
 
 

31 DE JULIO DEL AÑO 
2017. 

DAR CUENTA DEL TURNO 
AUTORIZADO EN SESIÓN 
ORDINARIA NO. 11 
CELEBRADO EL PASADO 29 
DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 
2016, PARA CREAR EL 
REGLAMENTO EN MATERIA 
DE GRUPOS VULNERABLES 
PARA EL MUNICIPIO DE 
ZAPOTLÁN EL GRANDE, 
JALISCO.  

http://www.ciudadguzman.
gob.mx/Documentos/Pagin
as/SESION%20DEL%2031%2
0DE%20JULIO%20COMISIO
N%20DERECHOS%20HUMA
NOS%202017%20(6).pdf 

 

 

 

ACTIVIDADES DE LA COMISION 
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SESIONES EN LAS QUE SE PRESENTARON INICIATIVAS EN 

SESIONES PÚBLICAS DE AYUNTAMIENTO.  
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PARTICIPACIÓN COMO VOCAL DE LAS SIGUIENTES COMISIONES: 

COMISIÓN PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMISION DE LIMPIA AREAS VERDES, MEDIO AMBIENTE Y 

ECOLOGIA 
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COMISION DE CALLES, CEMENTERIOS Y ALUMBRADO 

PÚBLICO 

 

 

                                      

DIFERENTES ACTIVIDADES: 

 

Entrevista de Radio Universidad 
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PREMIO A MUJERES DE ZAPOTLAN 2017 

MARZO 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inauguración Boteo para DIF 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS DIF MUNICIPAL  

APOYOS DE EMPRESAS DRISCOLL’S  Y BERRYMEX 

29 de Marzo 
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DIFERENTES ACTIVIDADES  

 

CONVENCIÓN DEL AYUNTAMIENTO INFANTIL 2017 

VOTACIÓN A LAS PROPUESTAS PÚBLICAS POR LOS MISMOS PARTICIPANTES  

INTEGRADA POR LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN, DERECHOS HUMANOS, REPRESENTANTE 

DE EDUCACIÓN MUNICIPAL Y REPRESENTANTE DEL INE 

SALA CLEMENTE OROZCO  07 DE ABRIL, 2017 
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ELECCION DE LA REINA DE LA TERCERA EDAD DEL DIOF MUNICIPAL 

CASA DE LA CULTURA 

ABRIL 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENTREGA DE APOYOS  

 PROGRAMA MUJERES EMPRENDEDORAS 
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VISITA AL CONGRESO DEL ESTADO, PALACIO MUNICIPAL DEL ESTADO DE 

JALISCO CON LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO INFANTIL 
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JOVENES ZAPOTLENSES TALENTOSOS  

EXCELENCIA EDUCATIVA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESEA AL MÉRITO CIUDADANO 
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        Sin más por el momento me despido de usted, quedo sus órdenes 

para cualquier duda o aclaración, así mismo le dejo el Link 

http://www.ciudadguzman.gob.mx/Pagina.aspx?id=20022ffa-f888-41f3-

8add-e16ce8991571 . De la página oficial de Gobierno para corroborar la 

información del presente informe anual. 

 

 

A T E N T A M E N TE 

“2017, AÑO DEL CENTENARIO DE LA PROMULGACIÓN DE LA 

CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS DE 

1917, DONDE INTERVINO EL ZAPOTLENSE JOSÉ MANZANO BRISEÑO” 

CIUDAD GUZMÁN, MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN EL GRANDE, JALISCO A 17 

DE OCTUBRE DEL AÑO 2017. 

 

 

 

C. MARTHA GRACIELA VILLANUEVA ZALAPA 

REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISIÓN EDILICIA PERMANENTE DE 

DERECHOS HUMANOS, DE EQUIDAD DE GÉNERO Y ASUNTOS 

INDIGENAS.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.c.p Archivo. 

MGVZ/mcrr 

http://www.ciudadguzman.gob.mx/Pagina.aspx?id=20022ffa-f888-41f3-8add-e16ce8991571
http://www.ciudadguzman.gob.mx/Pagina.aspx?id=20022ffa-f888-41f3-8add-e16ce8991571

